ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLEZIA

DODATOK ¢. 1
k Dohode &. 33/§51/2011 o zabezpeéeni podmienok vykondvania absolventskej praxe
absolventa $koly, vedeného v evidencii uchddzacov o zamestnanie
(d’alej len ,,dohoda®)

_ Clinok 1.
U¢astnici dohody

Urad praice, socidlnych veci a rodiny Levice
Sidlo: I Stira &. 53, Levice 934 01 )
Zastipeny riaditelom: Ing. Stefanom Jurakom, riaditel'om UPSVR Levice

1CO: 37961209 ) DIC: 2021767132

Bankové spojenie:  Statna pokladnica ¢islo Gétu: 7000130800/8180
A

Zamestnavatel’

Obchodny n4zov (u privnickej osaby - dalej len ,p0) alebo priezvisko, meno a titl. (u fyzickej osoby - dalej len
LJFO™: Obec Sarovee

Obec Sarovce

Adresa PO alebo miesto podnikania FO:  Sarovce 128,

zastupeny Statutarnym zastupcom u PO: JUDr. Judita Trnikova
1ICO: 0307521 DIC: 2021023697

SK NACE Rev. 2: 84.11 - verejna sprava
bankové spojenie:  Dexia banka ¢islo uctu: 2201604002/5600

Clanok IL
Preambula

1. Diia 22.3.2011 uzatvorili G¢astnici dohody dohodu & 33/§51/2011 o o zabezpeceni
podmienok vykonédvania absolventskej praxe absolventa $koly, vedeného v evidencii
uchadzafov o zamestnanie.

2. Podra Clanku VI. Odsek 2. dohody, zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len na zdklade
pisomného navrhu jedného z ucastnikov dohody pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma uc¢astnikmi dohody.

Clanok IIL.
Predmet dodatku

Utastnici dohody sa dohodli, Ze tymto dodatkom &. 1 sa menia ¢lnky a odseky dohody nasledovne:

A. VCLANKU IL ,Predmet dohody*
Odsek 1. sa rusi v plnom rozsahu a nahrddza sa nesledovnym znenim:

. Predmetom tejto dohody je uprava prav a povinnosti zamestndvatela a uradu prace,
socidlnych veci arodiny (dalej len ,ucastnici dohody*) pri zabezpefeni a vykonavani
absolventskej praxe, ktord je financovand z finanénych prostriedkov Eurdpskeho
socidlneho fondu a Stdtneho rozpoltu Slovenskej republiky, pre absolventa Skoly,



v

vedeného v evidencii uchadzadov o zamestnanie, u zamestnavatel'a na stanovenom druhu
pracovného miesta za Gidelom ziskania praktickych skusenosti zodpovedajtcich jeho
dosiahnutému stupiiu vzdelania, ktoré rozsiria jeho moZnosti uplatnenia sa na trhu prace.

Ostatné odseky Clanku II. dohody ostévajii nezmenené.
B. Clénok IV. ,Préiva a povinnosti zamestngvatel’a®

Odsek 5. sa rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nesledovnym znenim:

5. Zamestnavatel sa zavizuje, Ze bude viest' evidenciu dochadzky absolventa skoly, ktora je
podkladom na vyplatenie pausalneho prispevku pocas vykondvania absolventskej praxe
a predkladat’ ju uradu mesaéne do 3 pracovnych dni po uplynuti kalendarneho mesiaca.
Evidencia dochddzky, ako podporny doklad suvisiaci s prislusnym Narodnym
projektom, musi byt oznalend logom Eurdpskeho socidlneho fondu, logom
Operaéného programu Zamestnanost’ a socidlna inklizia, ¢islom Ndarodného projektu a
kodom ITMS.

za odsekom 11. sa prid4dva novy odsek s nasledovnym znenim:

12. Zamestndvatel' sa zaviizuje, 7e oznali priestory, v ktorych vykonadva absolvent skoly
absolventskii prax plagdtmi a samolepkami, pripadne inymi formami propagdcie podla
pokynov uradu, informujiicimi o tom, %e zabezpelenie vykondvania absolventskej praxe

je spolufinancované z finanénych prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu. Uvedené
ponechat’ v tychto priestoroch po celi dobu vykondvania absolventskej praxe.

Ostatné odseky Clanku IV. dohody ostavaji nezmenené,

Clénok I11.
Zavereéné ustanovenia

—

Ostatné ¢asti dohody zostavaju zachované v plnom rozsahu.

2. Dodatok €. 1 je neoddelitel'nou st¢ast'ou dohody.

3. Tento dodatok & 1 nadobida platnost’ dilom jeho podpisania t¢astnikmi dohody a G¢innost’
diiom 17.5.2011

4. Dodatok & 1 je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ origindlu, pri¢om

urad obdrzi 2 vyhotovenia a zamestnavatel' 1 vyhotovenie.

Ugastnici dohody si tento dodatok &. 1 pregitali, porozumeli jeho obsahu a na znak suhlasu ho

podpisali.

wn

V Leviciach dia: 5.5.2011

[ /lg

zamestnavatel] (Statutarny zastupca) Ing. Stefan Jurak

.

(podpis a odtlatok peciatky) riaditel UPSVaR Léviee= /'~
JUDr. Judita Trnikova



